Unternehmensbefragung
Stadt Winnenden 2022

Prasentation ausgewahlter Ergebnisse

Winnenden, 23.05.2023
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GEFAK - fliir eine nachhaltige Wirtschaftsforderung E'

= seit 1990 in Marburg
20 festangestellte Mitarbeiter

= Wirtschaftsforderung

CRM-System KWIS
Befragungen
Beratung und Prozessbegleitung

« Kunden: 260 Stadte und Regionen
= Leitbild Nachhaltigkeit seit 2009

mitarbeitergefiihrte GmbH
solidarisches Gehaltsmodell

bundesweite Mobilitidt ohne Firmenwagen QEMEINW
Nachhaltigkeitsberichte (Gemeinwohlbilanz) OKO OM’O

- www.gefak.de
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Unternehmensbefragung Stadt Winnenden 2022:

Themen und Zielgruppe

Themen

Standortanalyse

Betriebliche Entwicklungsplane
Fachkraftesicherung
Gewerbeflachenentwicklung

Nachhaltigkeit

Anforderungen an die Wirtschaftsforderung

A A o

Zielgruppe
ca. 450 Betriebe (alle Branchen und GroR3en)
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Unternehmensbefragung Stadt Winnenden 2022: Iﬁl

Resonanz und Methodik GEFAK

W
winnenden

Befragungszeitraum
* Oktober/November 2022

Rucklauf
* 140 Fragebogen (ca. 31 %)
* ca. 5.400 Beschaftigte

Methodik

* Online-Befragung mit Einladung per Briefpost

* nicht-anonym (und parallel anonym)

* Daten liegen der Stadt zur weiteren Nutzung vor
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Riicklauf nach Betriebsgrof3e IE'

GEFAK
W
) . Rucklauf winnenden
BetriebsgrofRe*
Unternehmen Anteil

1 - 4 Beschaftigte 37 26,4 %

5 - 9 Beschaftigte 17 12,1 %

10 - 19 Beschaftigte 21 15,0 %

20 - 49 Beschiftigte 20 14,3 % h =140

50 - 99 Beschaftigte 11 7,9 %

100 und mehr Beschaftigte 7 5,0%

Ohne Angabe 27 19,3 %

Summe 140 100,0 %

- % der Antworten von Kleinbetrieben
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Ricklauf nach Wirtschaftsbereichen (Beschaftigte) IE.'

GEFAK
Befragung amtliche Statistik \w\'de
50%
67% w n=113

m Produzierendes Gewerbe = Handel, Gastgewerbe, Verkehr Sonstige Dienstleistungen © GEFAK mbH 2023

- Dienstleistungen in der Befragung liberreprasentiert
- Produzierendes Gewerbe unterreprasentiert

JOSEF ROTHER




Zuordnung der Unternehmen zu Kompetenzfeldern (1) IE'

GEFAK
W

Bauwirtschaft

| ‘ ‘ ‘ ‘ 26 (21,7 ) winnenden

Erndhrungswirtschaft
Gesundheit / Pflege
Maschinenbau

Textilwirtschaft

Kultur- und Kreativwirtschaft
Automotive

Elektrotechnik, Elektronik und Sensorik
Medienwirtschaft / Druckgewerbe
Verpackungsindustrie
Immobilienwirtschaft
Finanzdienstleistungen

Rechts- und Unternehmensberatung

I 15 (12,5 %)
I 13 (10,8 %)
I 12 (10,0 %)
I 10 (8,3 %)
N o (7,5 %)
N o (7,5 %)
N s (5,7 %)

I 7 (5,8 %)

R 7 (5,8 %)

I 7 (5.8 %)

I 7 (5.8 %)

B 6 (5.0 %) © GEFAK mbH 2022

0 5 10 15 20 25

Anzahl (Anteil) der Betriebe

n=121

- Jedes fiinfte Unternehmen aus der Bauwirtschaft
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Unternehmensbefragung
Stadt Winnenden 2022

Standortzufriedenheit

23.05.2023
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Zufriedenheit mit den Standortfaktoren (Mittelwerte) (1) IE'
GEFAK
W

winnenden

Ortliche Verkehrsanbindung (StralRe)

Uberdrtliche Verkehrsanbindung (StraRe)

OPNV

Mobilitatsinfrastruktur (E-Lade-Stationen, Sharing-Angebote)

Internet- und Breitbandversorgung

Mobilfunkversorgung 85
Nachhaltige Energieversorgung (z.B. Nahwarme) <=n<=
Verfligbarkeit von Gewerbeflachen
110

Preisniveau der Gewerbeflachen
Gewerbesteuerhebesatz
Nahe zu Hauptkunden

1 =sehr gut
bis
5 = sehr schlecht

Nahe zu Hauptlieferanten
Ndhe zu Hochschulen / Forschungseinrichtungen

.. . P . . Zufriedenheit
Verfligbarkeit von qualifizierten Arbeitskraften 3,35 - Mittelwert (2,79)
Verfiigbarkeit sonstiger Arbeitskrafte 3,22 © GEFAK mbH 2022
Aus- und Weiterbildungsangebote /3,07

1,00 1,50 2,00 2,50 3,00 3,50 4,00 4,50 5,00

JOSEF ROTHER (GEFAK) 23.05.2023 9




Zufriedenheit mit den Standortfaktoren (Mittelwerte) (2)

Betreuungsangebote fir Kleinkinder (Krippe, Kita)
Betreuungsangebote fir Schulkinder
Schulangebot

Verfligbarkeit von Wohnflachen

Preisniveau der Wohnflachen

Wohn- und Lebensqualitat

Attraktivitat der Innenstadt

Kulturangebot

Sport- und Freizeitangebot
Hotel-/Tagungsangebot

Gastronomisches Angebot

Image der Stadt

Service der Stadtverwaltung

Service der stadtischen Wirtschaftsforderung

| Gesamtzufriedenheit mit dem Standort Winnenden

1,00

JOSEF ROTHER (GEFAK) 23.05.2023

1,50

2,00

|

GEFAK
W

winnenden
<=n<=s
1 =sehr gut
bis
5 = sehr schlecht
Zufriedenheit

——== Mittelwert (2,79)
© GEFAK mbH 2022

3,50 4,00 4,50 5,00
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Bewertung der Standortfaktoren nach 1

Wirtschaftsbereichen

Ortliche Verkehrsanbindung (StraRRe)
Uberdértliche Verkehrsanbindung (StraRe)

OPNV

Mobilitatsinfrastruktur (E-Lade-Stationen, Sharing-Angebote)
Internet- und Breitbandversorgung
Mobilfunkversorgung

Nachhaltige Energieversorgung (z.B. Nahwarme)
Verfligbarkeit von Gewerbeflachen

Preisniveau der Gewerbeflachen
Gewerbesteuerhebesatz

Ndhe zu Hauptkunden

N&he zu Hauptlieferanten

Nihe zu Hochschulen / Forschungseinrichtungen
Verfligbarkeit von qualifizierten Arbeitskraften
Verfligbarkeit sonstiger Arbeitskrafte

Aus- und Weiterbildungsangebote
Betreuungsangebote fiir Kleinkinder (Krippe, Kita)
Betreuungsangebote fiir Schulkinder
Schulangebot

Verfligbarkeit von Wohnflachen

Preisniveau der Wohnflachen

Wohn- und Lebensqualitat

Attraktivitdt der Innenstadt

Kulturangebot

Sport- und Freizeitangebot
Hotel-/Tagungsangebot

Gastronomisches Angebot

Image der Stadt

Service der Stadtverwaltung

Service der stadtischen Wirtschaftsforderung
Gesamtzufriedenheit mit dem Standort Winnenden

1,00

JOSEF ROTHER (GEFAK) 23.05.2023

GEFAK

1 = sehr gut bis 5 = sehr schlecht

— Industrie (9 <= n <=11)

—— Handwerk (20 <= n <= 26)

—— Einzelhandel (16 <= n <= 21)
—— Dienstleistungen (27 <= n <= 39)
© GEFAK mbH 2022

- Handwerk mit arbeitsmarkt-
bezogenen Standortfaktoren
am wenigsten zufrieden

- Industrie mit Innenstadt,
Gastronomie und Image der Stadt
am wenigsten zufrieden

—> Handel insgesamt unzufriedener

3,00 3,50 4,00 4,50 5,00

11




Zufriedenheit mit den Standortfaktoren (2)

Betreuungsangebote fiir Schulkinder

N&he zu Hauptlieferanten

Betreuungsangebote fiir Kleinkinder (Krippe, Kita)
Ndhe zu Hochschulen / Forschungseinrichtungen
Aus- und Weiterbildungsangebote

Verfligbarkeit von Gewerbeflachen

Preisniveau der Gewerbeflachen

Verfligbarkeit von Wohnflachen
Gastronomisches Angebot

Verfligbarkeit sonstiger Arbeitskrafte
Verfligbarkeit von qualifizierten Arbeitskraften
Mobilitatsinfrastruktur (E-Lade-Stationen, Sharing-Angebote)
Hotel-/Tagungsangebot

Gewerbesteuerhebesatz

Preisniveau der Wohnflachen

JOSEF ROTHER (GEFAK)

25
26
25
22
20
1 18
15
14
14
14
12
10
10
il 7
6 32

0% 10% 20%

B sehr gut

23.05.2023

2

42
44
43
39
51

|

GEFAK
W

10 I3

13

12

16
16

37

22 IEEEE

45

37

50
56
48
45
50
55
41

40% 50% 60%

26 EE 85
35 <=n<=
27 110
19 [ 8 |
22
27
19
22

70% 80% 90% 100%

Anzahl bzw. Anteil der Unternehmen

4  msehr schlecht

© GEFAK mbH 2022
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Lage der Betriebe, die die Verfiuigbharkeit von
Gewerbeflachen (sehr) schlecht bewerten

Verfiigbarkeit von Gewerbeflachen
" © sehrgut o4
. @ 2 @ sehr schlecht
Omniscale OpenStreetMap WMS
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Wichtigkeit der Standortfaktoren (1) IE'

GEFAK
- _ N W
Internet- und Breitbandversorgung 21 12 1 winiendss
Mobilfunkversorgung 30 11 14
Ortliche Verkehrsanbindung (StraRe) 38 1 4
Wohn- und Lebensqualitat 47 i A
Nahe zu Hauptkunden [N 26 14 | 1WA
Verfligbarkeit von qualifizierten Arbeitskraften 31 13 |IEN
\ Uberdrtliche Verkehrsanbindung (StraRe) 29 1y 6 85
Service der stadtischen Wirtschaftsférderung | | 40 | 22 gl 3 | <=n<=
Service der Stadtverwaltung 37 24 6 105
Image der Stadt 32 28 3
Attraktivitat der Innenstadt 27 22 13
Preisniveau der Wohnflachen 30 24 5
Verfiigbarkeit sonstiger Arbeitskrafte 26 26 )] 12 |
Gewerbesteuerhebesatz 19 30 3
OPNV 32 26 12

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Anzahl bzw. Anteil der Unternehmen

W sehr wichtig 2 3 4 munwichtig © GEFAK mbH 2022
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Standortfaktoren: Zufriedenheit und Wichtigkeit (1) IE'
GEFAK

W

winnenden

Ortliche Verkehrsanbindung (StraRe)

Uberdrtliche Verkehrsanbindung (StraRe)

OPNV

Mobilitatsinfrastruktur (E-Lade-Stationen, Sharing—Angebote)

p
Internet- und Breitbandversorgung

() Mobilfunkversorgung

Nachhaltige Energieversorgung (z.B. Nahwadrme)

(Verfugbarkeit von Gewerbeflachen

Preisniveau der Gewerbeflachen

L Gewerbesteuerhebesatz

Nahe zu Hauptkunden
286 1 = sehr gut / sehr wichtig
Nahe zu Hauptlieferanten 2 80 4 bis
2 5 = sehr schlecht / unwichtig
N&dhe zu Hochschulen / Forschungseinrichtungen 3.04 3,66 ——— Zufriedenheit

. - — - - — (85 <= n <=111)
[ Verfugbarkeit von qualifizierten Arbeitskraften 1,99 7 3,35] Wichtigkeit
(85 <= n <= 105)
2,40 227

© GEFAK mbH 2022
Aus- und Weiterbildungsangebote 2,83 /3,07

Verfligbarkeit sonstiger Arbeitskrafte

1,00 1,50 2,00 2,50 3,00 3,50 4,00 4,50 5,00
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Standortfaktoren: Zufriedenheit und Wichtigkeit (2) IE'
GEFAK

W
winnenden
Betreuungsangebote fiir Kleinkinder (Krippe, Kita)

Betreuungsangebote fiir Schulkinder

Schulangebot

Verfligbarkeit von Wohnflachen

Preisniveau der Wohnfldachen

Wohn- und Lebensqualitat
Attraktivitat der Innenstadt
Kulturangebot

Sport- und Freizeitangebot

Hotel-/Tagungsangebot 3}311 el 1= sehr gut / sehr wichtie
. bi
Gastronomisches Angebot 2,86 3,31 oo sehr schlecht / unwichtig
= Zufriedenheit

Image der Stadt 2,16 (85 <= n<=111)
Wichtigkeit

Service der Stadtverwaltung Al (85 <= n <=105)
7 © GEFAK mbH 2022

Service der stadtischen Wirtschaftsforderung 2,10

1,00 1,50 2,00 2,50 3,00 3,50 4,00 4,50 5,00
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Standortfaktoren im Stadtevergleich mit | -+ IE'
GEFAK

W

winnenden

Ortliche Verkehrsanbindung (StraRe)
Uberértliche Verkehrsanbindung (StraRe)

OPNV

Internet- und Breitbandversorgung
Verfligbarkeit von Gewerbeflachen

Preisniveau der Gewerbeflachen
Gewerbesteuerhebesatz

Nadhe zu Hauptkunden

N&he zu Hochschulen / Forschungseinrichtungen
Verfligbarkeit von qualifizierten Arbeitskraften
Verfligbarkeit sonstiger Arbeitskrafte

Aus- und Weiterbildungsangebote
Betreuungsangebote fir Kleinkinder (Krippe, Kita)

Schulangebot

Verfligbarkeit von Wohnflachen
Preisniveau der Wohnflachen 3,68

Kulturangebot
Hotel-/Tagungsangebot
Gastronomisches Angebot

1 = sehr gut bis 5 = sehr schlecht
Winnenden 2022 (51 <= n <=62)
—— Lahr 2022 (86 <= n <= 104)

© GEFAK mbH 2022

Service der Stadtverwaltung
[Service der stadtischen Wirtschaftsforderung

Gesamtzufriedenheit mit dem Standort

1,00 1,50 4,00 4,50 5,00
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Standortfaktoren im Stadtevergleich: Kirchheim/Teck IE'
GEFAK

Ortliche Verkehrsanbindung (StraRe) 1,94 \\Q
Uberértliche Verkehrsanbindung (StralRe) 1,73 winFeRdsR
OPNV

Internet- und Breitbandversorgung
Mobilfunkversorgung
Nachhaltige Energieversorgung (z.B. Nahwarme)

Verfiigbarkeit von Gewerbeflachen 3,27 W3,62
Preisniveau der Gewerbeflachen 3,14 3,66
Gewerbesteuerhebesatz 522 3,55

Nahe zu Hauptkunden

Nahe zu Hauptlieferanten

N&he zu Hochschulen / Forschungseinrichtungen
Verfligbarkeit von Arbeitskraften

Aus- und Weiterbildungsangebote
Betreuungsangebote fiir Kleinkinder (Krippe, Kita)
Betreuungsangebote fiir Schulkinder
Schulangebot

Verfugbarkeit von Wohnflachen
Preisniveau der Wohnfldchen
/_ Wohn- und Lebensqualitat
Attraktivitat der Innenstadt
Kulturangebot

Sport- und Freizeitangebot
Hotel-/Tagungsangebot

Image der Stadt

@esamtzufriedenheit mit dem Standort

1 = sehr gut bis 5 = sehr schlecht
—— Winnenden 2022 (51 <= n <= 62)
—— Kirchheim unter Teck 2022
(114 <=n <= 158)
© GEFAK mbH 2022

1,00 1,50 2,00 2,50 3,00 350 400 450 5,00
JOSEF ROTHER (GEFAK) 23.05.2023 18
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Positive Gedanken zu Winnenden

GEFAK
W
winnenden
MitGeinander
InGegration Verwalsun g Wohnsituation "

. Image
Einzelhandel Infrasbrukbur {jntemehtaikulbur

0PNV Parken Lage - Wochenmarkt Gesundheibsversorgnung

'Verkehrsanbindung yuurangebosjinens
£ Unberzonbrum Wisoharcecomes1ovadl

TETS =TT

n =208 Nennungen von 81 Unternehmen
© GEFAK mbH 2022
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_ GEFAK

winnen den

nenstadtverfall
Einzelham!a aeneglgot fve

Gasftronomiea 2

Zykunftsvisio eﬁﬁfkﬂi&sgell?iﬂmﬁ
£& " Bildung OlITl
?n%'rasu,u ;llélr.: “""'“f% “‘““{“’""“’ Freizeitangebot

Facnhrﬁnemanae|3=' Uerkehrsanbindunz

S*= Biirokratie
o Radverkehr en

Digitaliserung

3UNJapIoJS))

n =182 Nennun gen von 74 Unternehmen
© GEFAK mbH 2022




Unternehmensbefragung
Stadt Winnenden 2022

Betriebliche Entwicklungsplane

23.05.2023
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Betriebliche Entwicklungsplane bis 2025 IE'

GEFAK
9
Ausbau Digitalisierung 66 (62,3 %) \\'
winnenden
Neueinstellung von Beschftiten
Einfihrung neuer Dienstleistungen oder Produkte
EinfUhrung neuer Verfahren / Prozessoptimierung 42 (39,6 %)
Standortmodernisierung
n =106

Standorterweiterung 19 (17,9 %)

Betriebsiibergabe 18 (17,0 %)

1123% = expansive Plane liberwiegen
= hohe Standortdynamik

Standortverlagerung

Abbau der Beschaftigtenzahl

8(7,5 %)
Errichtung zusatzlicher Standorte - 7 (6,6 %)

StandortschlieBung . 3(2,8%) © GEFAK mbH 2022

o

10 20 30 40 50 60
Anzahl (Anteil) der Betriebe
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Unternehmensbefragung
Stadt Winnenden 2022

Fachkraftesicherung

23.05.2023
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Betriebliche MalRnahmen zur Fachkraftesicherung (1) IE'
GEFAK

9
; W
winnenden
7
Flexible Arbeitszeitgestaltung (z.B. Arbeitszeitkonto) “ 4 “

Beschaftigung und Einstellung alterer
Arbeitnehmer:innen

Einbindung der Beschiftigten (z.B. Mitbestimmung,
Ideen-Pool, Unternehmenskultur)

Weiterbildung

7 3

I
)
I

93

Gezielte Offentlichkeitsarbeit / Marketing 10

Betriebliches Gesundheitsmanagement 31 14 31

Finanzielle Anreize 31
Unterstiitzung beim Erreichen des Arbeitsplatzes (Job-

Ticket, Shuttle-Busse, JobRad etc.) 11

(=}

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
Anzahl bzw. Anteil der Betriebe
Hja geplant H nein © GEFAK mbH 2022 ‘
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Betriebliche Mal3nahmen zur Fachkraftesicherung (1) IE'
GEFAK

W

winnenden

Flexible Arbeitsplatzgestaltung (z.B. Home-
Office, Mobiles Arbeiten)

Beschiaftigung und Einstellung von Menschen
mit Behinderung

- H
H

=
|

Betriebliche Unterstiitzung bei der Versorgung
mit Wohnraum

Rationalisierung bzw. Umstrukturierung (z.B.
Outsourcing)

N

Anwerbung von Absolvent:innen (Schule /

Hochschule) 93

~N
-
I

Suche nach Fachkraften im Ausland

s

Willkommensangebote fiir auswartige
Mitarbeiter:innen

H
=

Bereitstellung von Informationen zur Pflege von
Angehorigen (,Pflegekoffer”)

67

w

(Uber-)Betriebliche Kinderbetreuung

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
Anzahl bzw. Anteil der Betriebe
Hja geplant H nein © GEFAK mbH 2022
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Unternehmensbefragung
Stadt Winnenden 2022

Gewerbeflachen

23.05.2023
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Gewerbeflachenbedarf in den kommenden Jahren IE'

GEFAK
W
| Flachenbedarr T |

darunter

Lagerflache _ 15 (44,1 %)
Verkaufsflache _ 14 (41,2 %) N =140
Gewerbegrundstiick _ 10 (29,4 %)
Birofliche [ 10 (29,4 %)

Produktionsflache - 7 (20,6 %) © GEFAK mbH 2022

0 5 10 15 20 25 30

Anzahl (Anteil) der Betriebe

-> fast jeder 4. Betrieb hat Gewerbeflachenbedarf
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Gewerbeflachenbedarf — Quantifiziert

|

GEFAK
W

winnenden

Art des Flachenbedarfs Betriebe mit Bedarf quansziiriieerl::r:\n::e darf insgesamt Umfang in m?
1. Gewerbegrundstiick 10 4 4.750
2. Buroflache 10 6 838
3. Lagerflache 15 9 9.080
4. Produktionsflache 7 5 1.470
5. Verkaufsflache 14 4 830
Summe 2. - 5. 30* 17* 12.218

*Uberschneidungsfrei, Mehrfachnennungen maoglich

- Bedarf an Gewerbegrundstiicken nur von wenigen quantifiziert

JOSEF ROTHER (GEFAK)

—> GroRer Bedarf an Lagerflachen

23.05.2023

28




Lage der Betriebe mit Lagerflachenbedarf IE'
GEFAK

/ P W

winnenden

{ < SR B n=13
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Produktives Stadtquartier Winnenden IE'

Ich bin an ndheren Informationen
interessiert

Ich bin grundsatzlich an einer
Flachennutzung interessiert

Ich bin an der Mitwirkung an der
weiteren Konzeption interessiert

JOSEF ROTHER (GEFAK)

GEFAK
W

winnenden

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
Anzahl bzw. Anteil der Betriebe

Hja M nein © GEFAK mbH 2022

- GroRes Interesse am PSW

23.05.2023 30




Unternehmensbefragung
Stadt Winnenden 2022

Klimaschutz und Nachhaltigkeit

23.05.2023
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Anderung der Standortanforderungen aufgrund Iﬁl

aktueller Entwicklungen GEFAK

W

winnenden

® ja (20)
m nein (114)
© GEFAK mbH 2022 n=134

Was wird wichtiger? (haufigste Nennungen):
- schnelles Internet

- sichere Energieversorgung

- Erreichbarkeit der Betriebsstatte

- qualifiziertes Personal

JOSEF ROTHER (GEFAK) 23.05.2023 32




MaBnahmen zum Klimaschutz / zur Nachhaltigkeit IE'
GEFAK

W
13 winnenden

Energieeffizienz

e . Emoniitanccory NN - T
(z.B. E-Mobilitdtsangebote)
Eigene Erzeugung von Erneuerbarer | ‘24
Energie
n=90
Klimaneutralitat / CO2-Bilanzierung n 20 “

Zertifizierung (z.B. nach EMAS, 1SO...) n 10

Sonstiges 1

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
Anzahl bzw. Anteil der Betriebe
Hja geplant H nein © GEFAK mbH 2022
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Betriebe mit eigener Erzeugung erneuerbarer Energie Igl
GEFAK

/ f W

winnenden
2
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Eigener Erzeugung Erneuerbarer Energie

O ja

O geplant

b4 H(l/);v:rvllé\"r . |ntere55e

Omniscale OpenStreetMap WMS
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Interesse an regionalen Aktivitaten der
Gemeinwohlokonomie

W ja (40)
H nein (46)
© GEFAK mbH 2022
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Unternehmensbefragung
Stadt Winnenden 2022

Anforderungen an die Wirtschaftsforderung

23.05.2023
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Zufriedenheit mit Angeboten der Wirtschaftsforderung IE'
GEFAK

W

10 winnenden
17
28

# n=74

RegelmafRige Informationen der Wirtschaftsforderung
per E-Mail (z.B. Corona Newsletter, Ausschreibungen,
Bekanntmachungen etc.)

Veranstaltungen (z.B. forumW, Wissenstransfer,
Ideenwerkstatt etc.)

Firmenbesuche

Personliche Beratung

Ausbildungs- und Studienmesse "Abenteuer
Wirtschaft"

16 31

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Anzahl bzw. Anteil der Betriebe

M zufrieden weder noch B unzufrieden © GEFAK mbH 2022

- Grof3e Zufriedenheit mit den Angeboten der Wirtschaftsforderung
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Bedarf an Wirtschaftsforderungsangeboten IE'
GEFAK

W

winnenden

RegelmaRige Informationen der Wirtschaftsférderung / \
per E-Mail (z.B. Corona Newsletter, Ausschreibungen, 1 12 20
Bekanntmachungen etc.)

Veranstaltungen (z.B. forumW, Wissenstransfer,
16 13
Ideenwerkstatt etc.)

I

Ausbildungs- und Studienmesse "Abenteuer

Wirtschaft" 29 12

Firmenbesuche 24 16

Personliche Beratung 23 \ 15 /
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Anzahl bzw. Anteil der Betriebe

B Kenne das Angebot, habe Bedarf = Kenne das Angebot, kein Bedarf ' Kenne das Angebot nicht, habe Interesse =~ © GEFAK mbH 2022

- Viele (neue) Interessenten an Angeboten der Wirtschaftsférderung
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Unternehmensbefragung
Stadt Winnenden 2022

Fazit

23.05.2023

JOSEF ROTHER (GEFAK)

I

GEFAK
W

winnenden




Fazit IE'

GEFAK

" . W
= Positive Resonanz (Rucklauf: > 30 %) winnenden

= Standortzufriedenheit insgesamt hoch (2,3)

= Engpassfaktoren: Arbeitskrafte, Wohn- und Gewerbeflachen;
Infrastruktur

= Entwicklungsplane trotz Krisen dynamisch

= Handlungsfelder: Arbeitskrafte — Digitalisierung — Flachen —
Nachhaltigkeit

= Vielfaltige Anforderungen an die Wirtschaftsférderung:
- Information - Beratung - Vernetzung
— Pioniere und potenzielle Nachahmer zusammenbringen

Furth,
15.05.2023

JOSEF ROTHER




Unternehmensbefragung
Stadt Winnenden 2022

Erganzungsfolien
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Unternehmensschwerpunkte

Sektor Unternehmen
Anzahl Anteil

Industrie 13 9,3%
Handwerk 32 22,9 %
Einzelhandel 29 20,7 %
GroRhandel 8 5,7 %
Gastgewerbe 5 3,6 %
Verkehr 1 0,7%
Dienstleistungen 52 37,1%
Summe 140 100,0 %
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Unternehmensschwerpunkte IE'

GEFAK
W
winnenden
® Industrie (13)
37% m Handwerk (32)
m Einzelhandel (29)
GroRhandel (8) n =140

m Gastgewerbe (5)

m Verkehr (1)
Dienstleistungen (52)
© GEFAK mbH 2022

6%
3%
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Interesse an Bezug von Energie durch die Stadtwerke Iﬁl
Winnenden —

GEFAK
W
winnenden
mja(27)
eventuell (46) n=230
® nein (17)

© GEFAK mbH 2022

51,1%
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Social-Media-Nutzung I,El
GEFAK
W

winnenden

Facebook

61 (73,5 %)

Instagram . 6(7,2 %)

Sonstige . 3 (3,6 %)

© GEFAK mbH 2022

0 10 20 30 40 50 60 70
Anzahl (Anteil) der Betriebe
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Lage der Betriebe, die die Breitbandversorgung (sehr) Iﬁl
gut und (sehr) schlecht bewerten GEFAK
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Lage der Betriebe, die die Mobilfunkversorgung (sehr) Iﬁl
schlecht bewerten —

GEFAK
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(Uber-) Betriebliche Kleinkindbetreuung )
GEFAK

W
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(Uber-) Betriebliche Kleinkindbetreuung
@ Angebot vorhanden

O Angebot geplant

@ Interesse an Angebot

Omniscale OpenStreetMap WMS
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GEFAK
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Mobilitatsangebote (JobTicket, BahnCard, Shuttle Bus)
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Regionale Unternehmenskooperationen — |ﬁ|

Bestand und Potenzial GEFAK

.. 59 (42,1 % 9
Kooperation insgesamt 29 (20,7 %) \\’
winnenden

. 38 (64,4 %)
Einkauf 5(17,2 %)

. 31(52,5%)
Marketing und PR 8 (27,6 %)

. 22 (37,3 %)
Produktion 6 (20,7 %)

. I 20 (33,9 %)
Energiebeschaffung 10 (34,5 %)

—_— 19(32,2% n =140
Transport / Logistik 6 (20,7 %) 225

. . g I 18 (30,5 %)
Weiterbildung / Qualifizierung 11(37,9 %)

. I 15 (25,4 %)
Ausbildung 7(24,1%)

. . . I 14 (23,7 %)
Mitarbeiterrekrutierung 10 (34,5 %)

. I 12 (20,3 %)
Energieerzeugung 8 (27,6 %)

. . I 12 (20,3 %)
Maschinen- / Gerdtenutzung 4(13,8%)

. I s (8,5 %)
Forschung und Entwicklung 3(10,3 %)

0 10 20 30 40 50
Anzahl (Anteil) der Betriebe
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Aussagen zur Telearbeit

Durch die verstarkte Nutzung digitaler
Kommunikationsformen entfallen Dienstreisen

In der Krise haben sich Optionen zur Verbesserung
betrieblicher Ablaufe ergeben, die auch nach der
Krise noch niitzlich sein werden

Durch die Etablierung von Telearbeit konnen wir
perspektivisch Biiroflache einsparen

Unsere Angebote zum mobilen Arbeiten
erleichtern die Fachkraftegewinnung

W Trifft voll zu 2 3 4

JOSEF ROTHER (GEFAK)
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Anzahl bzw. Anteil der Betriebe
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W Trifft Gberhaupt nicht zu © GEFAK mbH 2022
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